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Algemene vergadering 
 
 

Verslag	van	de	online	vergadering	van	31/03/2021	om	17u30	online.		
	
Aanwezig:	 CLEYNHENS,	 Lien;	 DEWAELE,	 Sam;	 DE	 KEYZER,	 Johan;	 PAEPEN,	Marjolein;	 STUER-JESPERS,	 Anke;	
VAN	 DER	 HERTEN,	 Anja;	 VERMEULEN,	 Annick;	MARTENS,	 Timmy;	 NISET,	 Isabelle;	 VAN	 DER	 VELPEN,	 Astrid;	
BOVYN,	 Aurelie;	 VAN	 KEMPEN,	 Berbel;	 VAN	 HERCK,	 CARA;	 OPSTEYN,	 Carine;	 BOUCKAERT,	 Celine;	 TANT,	
Danny;	 DOCKX,	 Femke;	 ALVAREZ,	 Maite	 Frey;	 VERBRUGGE,	 Hannelore;	 GABARET,	 Ilona;	 AHENACH,	 Janat;	
BAECKE,	Nancy;	VAN	DENDER,	Nathalie;	DE	BAERDEMAEKER;	Sieg;	DE	CONINCK,	Silvia;	DE	JAEGERE,	Sofie;	VAN	
DEN	ABBEEL,	Tinneke;	COMPAGNON,	Wendy,	BIJTTEBIER,	Stijn.	
	
	
 
Agenda 
 

1. Welkomstwoord voorzitter 
2. Goedkeuring verslag AV 2020 
3. Voorstelling Bestuursleden  
4. Kwijting Bestuursleden 
5. Financieel verslag 2020 en begroting 2021 
6. Erkenning ondersteunend GGZ-beroep  
7. BPC-statuten en intern reglement  
8. Deontologische code 2.0 
9. Doelstellingen 2020-2024 
10. Vragen  

 
 

 
1. Welkomstwoord voorzitter: de voorzitter heet de aanwezigen welkom en verklaart de A.V. voor geopend.  

 
2. Goedkeuring verslag AV 2020: geen opmerkingen.  

 
 

3. Voorstelling Bestuursleden: Lien, Sam, Marjolein, Anja, Johan, Anke, Wietske, Annick.  
 

 
• Voorzitter: Lien Cleynhens  
• Ondervoorzitter: Sam Dewaele  
• Secretaris: Marjolein Paepen 
• Penningmeester: Anja Van Der Herten  
• Bestuurslid Deontologie: Johan De Keyzer 
• Overige leden: Anke Stuer, Wietske Van Willegen, Annick Vermeulen 
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Anja geeft de fakkel door aan Stijn. Bedankt Anja, voor de vele inzet! Stijn is docent binnen de opleiding 
Toegepaste psychologie bij Vives. Hij is ook business developer. Hij is van opleiding Klinisch 
neuropsycholoog/doctoraat. Stijn deelt de visie en doelstellingen van de BPC en PC. Hij wilt de 
Psychologisch Consulenten naar voren brengen als een sterke groep en wilt mee dossiers opnemen.  

 
Vacature vrijwilliger-ledenadministratie: we zijn opzoek naar en tweede persoon om mee het ledenstuk 
op te nemen. Het gaat om een administratieve functie. Er wordt een kleine vrijwilligersvergoeding 
voorzien voor iedere vergadering die je mee volgt.  
 
 

 
4. Kwijting Bestuursleden: er wordt gevraagd om via de chat te laten weten of de Raad van Bestuur goed werk 

heeft geleverd. Er moet ook een stemming zijn over de nieuwe samenstelling van het Bestuur. Is de wissel 
Anja-Stijn oké en mag iedereen hun mandaat verderzetten? Sam registreert dit.  

 
 
 
5. Financieel verslag 2020 en begroting 2021: eind 2020 zien we een stijging.   

 
Er is een evolutie in het ledenaantal. Er waren 372 leden waarbij 78, de 75 euro hebben betaald.  
 
Raming inkomsten en uitgaven: vooral UNIZO was een grote uitgave.  
 
Dit jaar willen we budget gebruiken om de website op te frissen. 
 
 
à Er wordt gevraagd om via de chat te bevestigen dat iedereen akkoord gaat met het financieel 
verslag van 2020 en de begroting 2021. Sam registreert dit.  

 

 
6. Erkenning ondersteunend GGZ-beroep  
 

1993: startpunt bescherming titel Psycholoog 
 
2003-2013: verschillende Wetsvoorstellen maar niet gehaald 
 
2014: Wetsvoorstel door Nathalie Muylle gestemd in de Kamer maar nieuwe Minister Maggie De Block 
heeft zaken opgemerkt die juridisch niet uitvoerbaar waren, er moest een Reparatiewet komen.  
 
We hebben op vele deuren geklopt om gehoord te worden. In 2015 werden we voor het eerst vermeld als 
ondersteunend GGZ Beroep. Ons lobby heeft opgeleverd! 
 
2016: gerepareerde wet is in werking getreden. We zijn blijven ijveren voor een plekje in dat Wetsontwerp. 
In 2018 zijn we uitgenodigd door de Commissie Volksgezondheid. Dit heeft ons de kans geboden om verder 
in overleg te gaan met Nathalie Muylle.  
 
We hebben een voorstel uitgeschreven, dit voorgelegd aan de CD&V. Het dossier is opgepikt en er was 
bereidheid om dit in te dienen bij de Kamer. In Juni is het tot een Wetsvoorstel gekomen. Dit werd gedragen 
door VVKP. Het Wetsvoorstel is naar de Kamer gegaan, is in overweging genomen en gestuurd richting de 
Commissie van Volksgezondheid.  
 
2021: niet positief advies door Federale Raad voor Geestelijke Gezondheidszorgberoepen. Samenwerking 
Frggzb uitwerking KB’s Oggzb.  

 
 
à We willen onze eigenheid bewaren en niet verdwijnen in de grote groep van ondersteunend GGZ  
beroepen. We willen onze titel beschermen.  
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7. BPC-statuten en intern reglement 
 
BPC-statuten opfrissen want deze waren gedateerd. Tegen 01/01/2021 moet dit in voegen zijn, conform 
aan de vzw-wetgeving. De Statuten komen op de website. De Statuten moeten in voegen treden na de 
publicatie van het Staatsblad. Wat gaat er wijzigen?  
 
à Bestuur in plaats van Raad van Bestuur 
 
à Dagelijks Bestuur krijgt een afgelijnde opdracht. We gaan werken met een aantal functieprofielen opdat 
duidelijk is, wie welke taak heeft.  
 
à Er gaat een huishoudelijk reglement zijn. De Statuten liggen wettelijk vast. In het reglement staat, hoe in 
de praktijk, regels er moeten uitzien. Dit is flexibeler aan te passen.  
 
 
 
 

8. Deontologische code 2.0 
 
De Deontologische code heeft een grondige doorlichting gekregen. Johan is coördinator van de 
Deontologische commissie. Deze code is voorgelegd aan docenten (Vives, Howest, TM) en professionelen. 
 
 
 

9. Doelstellingen 2020-2024 
 
Functieprofielen uitschrijven  
 
Uitwerking werkgroepen 
 
Meer verbinding bestuur 
 
à Versterking bestuur wordt heel belangrijk.  
 
 
 

10. Vragen  
 
Er zijn niet meteen vragen.  
 
 
 
 
 

De voorzitter sluit de algemene vergadering om 18u30. 
 
 
 
Gelezen en goedgekeurd te Antwerpen op ….. 
 
 
(Handtekening) 
 
 
Lien Cleynhens, voorzitter Beroepsvereniging voor Psychologisch Consulenten 

 
 

 
 


