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Algemene vergadering 
 
 

Verslag	van	de	vergadering	van	11/06/2019	om	18u30	te	Thomas	More	Antwerpen,		
Molenstraat	8,	2018	Antwerpen.		
	
Aanwezig:	CLEYNHENS,	Lien;	DEWAELE,	Sam;	DECKERS,	Philip;	DE	KEYZER,	Johan;	PAEPEN,	Marjolein;	VAN	DER	
HERTEN,	 Anja;	 VERMEULEN	 Annick;	 BAETEN,	 Arne;	 KENNIS,	 Krista;	 SYBERS,	 Helena;	 NAUWELAERTS,	 Ann;	
VERBRUGGE,	Hannelore;	VAN	HOUT,	Cédrine	

Verontschuldigd:	DAEM,	Roxanne;	VAN	WILLEGEN,	Wietske;	KERKHOFS	Stijn	 

 
Agenda 
 

1. Welkomstwoord voorzitter 
2. Wat is BPC?  
3. Wie is BPC?  
4. Bestuursmandaten 
5. Jaarrekening 2018 & begroting 2019 
6. Doelstellingen 2019-2020 
7. PC als zelfstandige  
8. Lopende dossiers 

 
 

 
 
 
1. Welkomstwoord voorzitter: de voorzitter heet de aanwezigen welkom en verklaart de A.V. voor geopend.  

 
2. Wat is BPC? BPC is een Beroepsvereniging voor en door Psychologisch consulenten die zowel in A&O, 

KLP en SPP werkzaam zijn. De meeste dossiers bevinden zich in het KLP stuk. BPC is een vzw die draait 
op vrijwilligers waarbij we steeds opzoek zijn naar nieuwe mensen. Je hoeft daarom geen bestuurslid te 
zijn. We zijn veel bezig geweest met professionalisering zoals de omschakeling van B2TP naar BPC.  
 
Onze missie:  
 
• Leden inspireren tot kwaliteitsvol werk en blijvende professionalisering: sensibiliseren, informeren via 

nieuwsbrief en nieuwe media kanalen, acute thema’s bespreekbaar maken, bijscholing aanbieden… 
 

• Leden met elkaar verbinden en ontmoetingskansen faciliteren met de diverse actoren in het werkveld:  
dialoog installeren, bijeenkomsten faciliteren, netwerken tot stand brengen en activeren, de brug tussen 
opleiding en het werkveld maken, ... 
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• De identiteit van de PC vertegenwoordigen en verdedigen, op een integere manier: door mee aan 
tafel te zitten bij partneroverleg (Franstalige collega’s, academisch, politiek, werkveld… ), de titel van 
PC op de kaart zetten, … 

 
 

 
3. Wie is BPC?  

 
De structuur bestaat uit de Algemene vergadering, Raad van Bestuur en het Dagelijks Bestuur. De 
mandaten zijn onbezoldigd en worden jaarlijks gestemd.  
 

Raad van Bestuur 
 

• Voorzitter: Lien Cleynhens  
• Ondervoorzitter: Sam Dewaele  
• Secretaris: Marjolein Paepen 
• Penningmeester: Philip Deckers 
• Bestuurslid Deontologie: Johan De Keyzer  

 
 
Dagelijks bestuur en werkgroepen 
 
Het Dagelijks bestuur bestaat uit: Anke Stuer, Anja Van Der Herten, Annick Vermeulen, Roxanne Daem, 
Wietske Van Willigen, Stijn Kerkhofs. Er zijn 3 werkgroepen: 

 
• Klinische Psychologie 
• Schoolpsychologie 
• Communicatie 

 
 
4. Stemming bestuursmandaten - BPC: Er wordt overgegaan tot de stemming van de mandaten.  
 

Raad van Bestuur 
 

• Voorzitter: Lien Cleynhens (unanieme goedkeuring door A.V.) 
• Ondervoorzitter: Sam Dewaele (unanieme goedkeuring door A.V.) 
• Secretaris: Marjolein Paepen (unanieme goedkeuring door A.V.) 
• Penningmeester: Anja Van Der Herten (unanieme goedkeuring door A.V.) 
• Bestuurslid Deontologie: Johan De Keyzer (unanieme goedkeuring door A.V.) 

 
 

Dagelijks bestuur en werkgroepen 
 
Het Dagelijks bestuur bestaat uit: Anke Stuer, Annick Vermeulen, Roxanne Daem, Wietske Van Willigen, 
Stijn Kerkhofs. Er zijn 3 werkgroepen: 

 
• Klinische Psychologie 
• Schoolpsychologie 
• Communicatie 
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5. Jaarrekening 2018 en begroting 2019:   
 
we zijn het afgelopen jaar vooruit gegaan. Zowel Howest als Thomas More geeft aan afgestudeerden hun 
lidmaatschap cadeau. We hebben het lidgeld verhoogd naar 75 euro per twee jaar.  

 

 
 
 
Balans inkomsten – uitgaven: inkomsten 8105. In het kader van professionalisering hebben we ons 
aangesloten bij UNIZO, dit was 4537,50 euro. Vrijwilligersvergoedingen is een nieuwe post. Dit is een 
vergoeding van 20 per maand die ze in de vereniging steken.  
 
 
 
 

6. Doelstelling 2019-2020: de voorzitter stelt de doelstellingen voor de beleidsperiode 2019-2020 voor.  
 

• We blijven bezig met de erkenning als ondersteunend GGZ-beroep 
 

• Een duidelijk beroepsprofiel verder uitwerken en uitdragen 
 

• Een volwaardige positie binnen de hervormde eerstelijnspsychologie bekomen.  
 

• Verder professionaliseren 
 

• Partneroverleg uitbreiden en onderhouden 
 

• Belangen behartigen zelfstandig psychologisch consulenten 
 
 

 
 

7. Lopende dossiers:  
 
• Titel- en beroepserkenning: titel PC en beroep is niet erkent. Wij zijn echter niet de enigen 

(criminologen maatschappelijk werkers…). We hebben gepleit om mee erkent te worden maar hier 
werd toen niet op ingegaan. Dankzij onze politieke strijd komen we momenteel wel in aanmerking om 
als ondersteunend GGZ beroep erkent te worden. Belangrijke ontwikkelingen: we zijn uitgenodigd door 
de commissie die de bevestiging gaven dat wij bovenaan de lijst van ondersteunende GGZ-beroepen 
staan. We kregen de respons dat we goed bezig zijn maar er is nog werk te verzetten. Er is overleg met  
kabinetten onderwijs en volksgezondheid geweest, overleg met Nathalie Muylle waarbij er de 
bereidheid is om een wetsvoorstel in te dienen. Dit is nu onze prioriteit.  
 
Het is belangrijk om politiek gezien aan tafel te schuiven en onze competenties te beschermen maar 
ook om kwaliteitsvol werk te leveren. Zo moet er een diploma zijn, supervisie en de deontologie moet 
gerespecteerd worden.   
 

• VKS Beroepscompetentieprofiel 
 

• Eerste lijn: we hebben veel geïnvesteerd in het aanschrijven van partners. We blijven Kabinetten 
aanschrijven om een volwaardige positie binnen de eerstelijnspsychologie te bekomen.  
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• Dossier zelfstandigen: samenwerking UNIZO: uitbreiding aanbod zelfstandigen, verder inzetten op 

professionalisering… 
 

• Uitoefening psychotherapie: In de wet die de GGZ-beroepen definieert, werd ook de uitoefening van 
de psychotherapie geregeld. Minister De Block ziet in tegenstelling tot haar voorgangers, 
psychotherapie als een behandelvorm of specialisatie die voorbehouden is aan erkende GGZ-beroepen  
(Klinisch  psycholoog & orthopedagoog en psychiater) en dus NIET als een beroep. Dit zorg uiteraard 
voor een probleem: heel wat andere professionals, net als PC’s volgden immers een 
psychotherapieopleiding. De Beroepsvereniging heeft hier dan ook aan de alarmbel getrokken. Om die 
reden formuleerde Minister De Block een aantal overgangsmaatregelen (uitzonderingen) in de wet.  
 
 

 
 
 

De groep die hier buiten viel diende klacht in bij het Grondwettelijk Hof omwille van discriminatie. GWH 
vernietigt vervolgens de overgangsmaatregelen. Er is nu veel onduidelijkheid. Wij raden onze leden aan de 
overgangsregels in acht te nemen. Niet blind staren, veel alternatieven, niet enige piste als zelfstandige!  
 
 
 
8. PC als zelftstandige: 
 
Wat kan? Counseling, loopbaanbegeleiding, coaching, vorming en training,… 
 
Aandachtspunten? 
 

• Psychodiagnostiek: multidisciplinair werken met erkend GGZ-beroep voor diagnosestelling! 
• Psychotherapie: naleven wetgeving, belang inter- en supervisie 
• Doorverwijzen: grenzen eigen professioneel handelen kennen, wetgeving volgen.  

 
Tips? Bijscholing en samenwerking 
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9.   Ledenvoordelen:  
 

• Webites 
• Gratis infosessie 
• Korting opleidingen 
• Persoonlijke ondersteuning 
• Zelfstandigen: voordelige BA, advies op maat, startersgids, en opleiding  
• Nieuwsbrief 
• Facebook-forum 
• Deontologische code en Raad 
• Gebruik testotheek TM 
• ….. 

 
 
 

10.  Wat kunnen jullie doen?  
 

• Fier de titel van PC uitdragen 
• Registreren als lid van de Beroepsvereniging 
• Mee nadenken 
• Netwerk aanspreken  
 
 

  
 
De voorzitter sluit de algemene vergadering om 20uur. 
 
 
 
Gelezen en goedgekeurd te Antwerpen op ….. 
 
 
(Handtekening) 
 
 
Lien Cleynhens, voorzitter Beroepsvereniging voor Psychologisch Consulenten 


